COMUNE DI SUELLI

SETTORE : Settore Socio Assistenziale

Responsabile: Garau Massimiliano

NUMERAZIONE GENERALE N. 407
NUMERAZIONE SETTORIALE N. 82

in data 02/07/2014

OGGETTO:

Affidamento alla Agenzia per il Lavoro Tempor spa del servizio di
somministrazione di n. 1 posto a tempo determinato part time 15 ore
settimanali (41,67%) del profilo professionale di n. 1 posto di
Operatore Sociale Pedagogista - categoria D - da assegnare
all'area socio - assistenziale e culturale - CIG:ZAD10015A1.

COPIA




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il D.Lgs.vo n.267/2000 recante “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”;
Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 98 del 28.11.2011 relativa all'approvazione
dell’Ordinamento Uffici e Servizi;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n.88/2013 che nomina il Sindaco pro tempore Garau
Massimiliano Responsabile della posizione organizzativa n.4 Area Socio — Assistenziale;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 56/2014 di approvazione del Piano Triennale
Assunzioni 2014/2016 e Variazione della Pianta Organica, con la quale é stata prevista nell'anno
2015 la copertura del posto di Operatore Sociale Pedagogista Categoria “D” part time 15 ore
settimanali (41,67%) da assumere mediante stabilizzazione D.L. 101/2013 / Concorso con
specifico punteggio;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 55/2014 di ricognizione annuale della
presenza di personale in sovrannumero e delle condizioni di eccedenza;

Vista la Determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo n. 398 del 30/065/2014
avente ad oggetto: < Mobilita Volontaria esterna per la copertura di n. 1 posto di Operatore Sociale
Pedagogista a tempo indeterminato part time 15 ore settimanali (41,67%) - categoria D - da
assegnare all'area socio - assistenziale e culturale ex art. 30, comma 1, del D. Lgs. 165/2001.
Attivazione procedure.>;

Visto l'art. 2 del CCNL 14-09-2000 che stabilisce che gli enti possono stipulare contratti di lavoro
temporaneo, secondo la disciplina della legge n.196/1997 in presenza di eventi eccezionali e
motivati non considerati in sede di programmazione dei fabbisogni, per la temporanea copertura di
posti vacanti, per un periodo massimo di 60 giorni e a condizione che siano state avviate le
procedure per la loro copertura; il limite temporale & elevato a 180 giorni per la temporanea
copertura di posti relativi a profili professionali non facilmente reperibili 0 comunque necessari a
garantire standard definiti di prestazioni, in particolare nell’ambito dei servizi assistenziali;
Premesso che:

- le pubbliche amministrazioni possono avvalersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione e
di impiego del personale previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato
nell'impresa, nel rispetto delle procedure di reclutamento vigenti e ferme restando la temporaneita
e la eccezionalita delle esigenze alla base del ricorso a tali tipologie contrattuali, in virtu di quanto
disposto dall'art. 36 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n.165, dapprima modificato dall'art.4
del Decreto Legge n.4/2006, poi sostituito dall'art. 3, comma 79 della Legge n. 244/2007 e,
successivamente, dall'art. 49 del Decreto Legge n.112/2008, e da ultimo modificato dall'art. 17,
comma 26, del Decreto Legge 1° luglio 2009 n.78, convertito dalla Legge 3 agosto 2009 n.102;

- il medesimo art. 36, facendo salva la competenza delle Amministrazioni in ordine alla
individuazione delle necessita organizzative in coerenza con quanto stabilito dalle vigenti
disposizioni, rinvia ai contratti collettivi nazionali la disciplina dei contratti di lavoro a tempo
determinato e della somministrazione di lavoro, in applicazione di quanto previsto dal Decreto
Legislativo 6 settembre 2001 n. 368 e dal Decreto Legislativo 10 settembre 2003 n.276 per quanto
riguarda la somministrazione di lavoro, nonché da ogni successiva modificazione o integrazione
della relativa disciplina con riferimento alla individuazione dei contingenti di personale utilizzabile;

- la disciplina della somministrazione di lavoro - ex lavoro interinale - contenuta negli artt. 20 e
seguenti del menzionato Decreto Legislativo n. 276/2003, recante "Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato del lavoro di cui alla Legge 14 febbraio 2003 n.30", Decreto da
ultimo modificato dalla Legge 23 dicembre 2009 n.191 (finanziaria 2010), trova applicazione, in
deroga alle prescrizioni dettate dalla "Legge Biagi", nei confronti delle pubbliche amministrazioni
esclusivamente per quanto attiene alla somministrazione di lavoro a tempo determinato, per
espressa previsione dell'art. 86, comma 9, del Decreto Legislativo medesimo, decreto che ha
contemporaneamente statuito I'abrogazione - art.85 - delle disposizioni sul lavoro interinale dettate
dalla c.d. "Legge Treu" - Legge n.196/1997 artt. da 1 a 11,

Richiamata la Legge 28.06.2012, n. 92, recante “Disposizioni in materia di riforma del mercato del
lavoro in una prospettiva di crescita”;

Visto I'art. 9, comma 28 del D.L. 78/2010;

Ritenuto provvedere alla copertura a tempo determinato part time di n. 1 posto di Operatore
Sociale Pedagogista a tempo indeterminato part time 15 ore settimanali (41,67%) - categoria D -



da assegnare all'area socio - assistenziale e culturale mediante ['utilizzo dell'istituto della
somministrazione di lavoro;

Ritenuto richiedere alla Tempor spa Agenzia per il Lavoro, gia fornitrice di un contratto di
somministrazione dell’Agente di Polizia Municipale, un preventivo di spesa stante l'urgenza di
procedere in merito in modo da garantire la continuita del servizio nei confronti della cittadinanza;
Visto il preventivo di spesa trasmesso con nota prot. 2722 del 02.07.2014 dalla Tempor spa
Agenzia per il Lavoro, la quale manifesta la propria disponibilita alla fornitura della prestazione in
oggetto per una tariffa oraria di € 21,00;

Ritenuto il prezzo suddetto congruo;

Acquisito ai fini del presente procedimento presso I'A.V.C.P. il CIG n. ZAD10015A1 ;

Stante quanto sopra,

DETERMINA
Di prendere atto della premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto;
Di affidare per le motivazioni espresse in premessa alla Tempor spa Agenzia per il Lavoro Il
servizio di somministrazione di n. 1 posto di Operatore Sociale Pedagogista a tempo indeterminato
part time 15 ore settimanali (41,67%) - categoria D - da assegnare all'area socio - assistenziale e
culturale;
Di dare atto che l'agenzia Tempor Agenzia per il Lavoro SpA dichiara di essere disponibile alla
somministrazione di una unita lavorativa Categoria D per una tariffa oraria (Iva esclusa) di € 21,00;
Di valutare il prezzo offerto dall’Agenzia sopramenzionata congruo;
Di dare atto che I'affidamento avra durata  per mesi n. 3, prorogabili fino ad un massimo di 6
mesi complessivi;
Di dare atto che si procedera a comunicare all’Agenzia le risultanze dell'istruttoria e a richiedere
la figura professionale nel minor tempo possibile e comunque non oltre i 10 giorni dalla data di
aggiudicazione;
Di trasmettere la presente Determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario per gli
adempimenti di competenza.

Il responsabile del Servizio Socio - Assistenziale e Culturale
Il Sindaco
Massimiliano Garau



COMUNE DI SUELLI

Provincia di Cagliari

PARERE PREVENTIVO DI REGOLARITA' TECNICA
(Artt. 49 e 147 bis D.Lgs. 18 Agosto 2000, n.267)

Favorevole

IL RESPONSABILE
F.to Massimiliano Garau

ATTESTATO DI COPERTURA

Determina N. del 02.07.2014

Oggetto: Affidamento alla Agenzia per il Lavoro Tempor spa del servizio di
somministrazione di n. 1 posto a tempo determinato part time 15 ore settimanali
(41,67%) del profilo professionale di n. 1 posto di Operatore Sociale Pedagogista -
categoria D - da assegnare all'area socio - assistenziale e culturale - CIG:ZAD10015A1.

Anno | Art. |Capitolo | N-impegno | Sub Descrizione CIG e Beneficiario| Importo

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
(art. 151 comma 4 D.Lgs. 267 del 18 Agosto 2000)

Suelli, 02.07.2014 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

F.to Andreina Frau

Copia conforme all'originale in carta libera per uso amministrativo.

Suelli, 02.07.2014 IL RESPONSABILE SETTORE
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VIA PEC: Emtocollo.suelli@legalmaIl.it

Oggetto: richlesta preventivo di epesa per la somministrazione di n, 1 posto di Operatore
Sociale Pedagogista part-time 15 ore settimanall (41,67%) - categoria D -~ da
assegnare all’area soclo-assistenzlale e culturale,

Il sottoscritto Francesco Gordiani, in qualita di Amministratore Delegato dell'impresa Tempor
S.p.A., con sede in Milano Via G. B. Morgagni 28 - 20129 Milano, con codice fiscaie n°
00685980146 e con partita IVA n° 12015820157, in riferimento alla richiesta di preventivo in oggetto,
si rende disponibile ad assumere i servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato e
pertanto presenta la seguente offerta economica:

LIVELLO D - TARIFFA ORARIA OFFERTA:

€ 21,00 (in cifre)
Euro ventuno/00 (in lettere)

All'uopo allega:
v' Fotocopia della carta d'identita de legale rappresentante,

Roma, 2 luglio 2014
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