COMUNE DI SUELLI

SETTORE : Settore Amministrativo

Responsabile: Frau Andreina

NUMERAZIONE GENERALE N. 389
NUMERAZIONE SETTORIALE N. 88

in data 25/06/2014

OGGETTO:

Deliberazione di Giunta Comunale n. 72/2014 - Proroga per ulteriori
n. 5 mesi del servizio di somministrazione di n. 1 posto del profilo
professionale di Istruttore (Agente) di Polizia Municipale part time 18
ore settimanali (50%) - categoria C - da assegnare al Servizio Polizia
Municipale affidato alla Tempor Agenzia per il Lavoro SpA - CIG:
Z670F5DC85.

COPIA




LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il D.Lgs.vo n.267/2000 recante “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;

Richiamate:

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del 31.05.2013 di approvazione del Bilancio di
previsione per I'esercizio finanziario anno 2013 e visto il redigendo bilancio di previsione anno
2014,

- la deliberazione della Giunta Municipale n. 55 del 10.07.2013 di approvazione del Piano
esecutivo di Gestione;

- la deliberazione della Giunta Municipale n. 98/2011 relativa all’'approvazione dell’Ordinamento
Uffici e Servizi e la successiva Determinazione del Sindaco attinente lindividuazione del
responsabile del settore servizi amministrativi;

- il Decreto del Sindaco prot. n. 2401/2014 con il quale il Sindaco ha provveduto alla nomina,
del Responsabile del Servizio Amministrativo ai quali compete la direzione di unita
organizzative e relativa organizzazione del lavoro della stessa;

Vista la deliberazione della G.C. n° 09 del 14.01.2014, avente ad oggetto: <COLLOCAMENTO A

RIPOSO PER RAGGIUNTI LIMITI DI ETA DEL DIPENDENTE DI RUOLO CORADDU GABRIELE

— VIGILE URBANO EX 5" Q.F.R. CATEGORIA ECONOMICA "C5" - A FAR DATA DALL'1.6.2014

— ULTIMO GIORNO DI SERVIZIO 31.05.2014>;

Vista la Determinazione del Responsabile del Servizio Tecnico n. 97 del 24.02.2014 avente ad

oggetto: <COLLOCAMENTO A RIPOSO PER RAGGIUNTI LIMITI DI ETA DEL DIPENDENTE DI

RUOLO CORADDU GABRIELE - VIGILE URBANO EX 5" Q.F.R. CATEGORIA ECONOMICA

"C5" - AFAR DATA DALL'1.6.2014 — ULTIMO GIORNO DI SERVIZIO 31.05.2014>;

Considerato che dal 01.06.2014 il posto di Agente di Polizia Municipale in pianta organica risulta

vacante;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 55/2014 di ricognizione annuale della

presenza di personale in sovrannumero e delle condizioni di eccedenza;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 56/2014 di approvazione del Piano Triennale

Assunzioni 2014/2016 e Variazione della Pianta Organica, con la quale é stata prevista nell'anno

2014 la copertura del posto di agente di polizia municipale Categoria “C” part time 18 ore

settimanali (50%) da assumere mediante selezione per Mobilita obbligatoria e fra Enti / Concorso;

Vista la Determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo n. 288 del 14/05/2014

avente ad oggetto: <Mobilita Volontaria esterna per la copertura di n. 1 posto di Istruttore (Agente)

di Polizia Municipale a tempo indeterminato part time 18 ore settimanali (50%) - categoria C - da

assegnare al Servizio Polizia Municipale ex art. 30, comma 1, del D. Lgs. 165/2001. Attivazione

procedure. >;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale 72 del 20-05-2014 con la quale la Giunta Comunale ha

incaricato il Responsabile del Servizio Amministrativo alla predisposizione degli atti per

'assunzione con contratto part time (18 ore settimanali) a tempo determinato per n. 3 mesi e

comunque relativamente al tempo necessario per I' espletamento della procedura di Mobilita,

Istruttore (Agente) di Polizia Municipale da assegnare al Servizio Polizia Municipale;

Vista la Determinazione del R.S. n. 305 del 23.05.2014 con cui € stata avviata la procedura di

cottimo fiduciario al fine di individuare un'agenzia, autorizzata ai sensi del D.Lgs. 276/2003, cui

affidare la selezione di n. 1 posto a tempo determinato 1 posto a tempo determinato part time 18

ore settimanali (50%) - categoria C del profilo professionale di Istruttore (Agente) di Polizia

Municipale da assegnare al Servizio Polizia Municipale;

Vista la Determinazione del R.S. n. 320 del 04.06.2014 avente ad oggetto: “Deliberazione di

Giunta Comunale n. 72/2014 - Selezione per la copertura di n. 1 posto a tempo determinato part

time del profilo professionale di Istruttore (Agente) di Polizia Municipale a tempo indeterminato part

time 18 ore settimanali (50%) - categoria C - da assegnare al Servizio Polizia Municipale -

Approvazione verbale e aggiudicazione in favore di Tempor Agenzia per il Lavoro SpA - CIG:

Z670F5DC85.”;

Dato atto che con medesima Determinazione si affidava per mesi n. 1, prorogabili fino ad un

massimo di 6 mesi complessivi, il servizio di somministrazione di n. 1 posto a tempo determinato

part time 18 ore settimanali (50%) - categoria C del profilo professionale di Istruttore (Agente) di



Polizia Municipale - da assegnare al Servizio Polizia Municipale allagenzia Tempor Agenzia per il
Lavoro SpA,
Considerato che:

* la mobilita volontaria esterna per la copertura di n. 1 posto di Istruttore (Agente) di Polizia
Municipale a tempo indeterminato part time 18 ore settimanali (50%) - categoria C - da
assegnare al Servizio Polizia Municipale ex art. 30, comma 1, del D. Lgs. 165/2001 & andata
deserta;

e € stata attivata la procedura di ricognizione del personale in mobilita ai sensi dell'art. 34 bis
del D.Lgs. 165/2001;

Ritenuto opportuno, nelle more di espletamento della procedura di mobilita, provvedere alla
proroga del servizio di somministrazione di n. 1 Istruttore (Agente) di Polizia Municipale per un
totale di n. 5 mesi al fine di garantire la continuita del servizio di polizia municipale del Comune di
Suelli;

Stante quanto sopra;

DETERMINA

Di prendere atto della premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di affidare per mesi ulteriori n. 5 mesi, il servizio di somministrazione di n. 1 posto a tempo
determinato part time 18 ore settimanali (50%) - categoria C del profilo professionale di Istruttore
(Agente) di Polizia Municipale - da assegnare al Servizio Polizia Municipale all’agenzia Tempor
Agenzia per il Lavoro SpA;

Di trasmettere la presente Determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario per gli
adempimenti di competenza.

Il Responsabile del Servizio Amministrativo

Rag. Frau Andreina

Il Responsabile del Servizio Tecnico
Geom. Cirina Sergio



COMUNE DI SUELLI

Provincia di Cagliari

PARERE PREVENTIVO DI REGOLARITA' TECNICA
(Artt. 49 e 147 bis D.Lgs. 18 Agosto 2000, n.267)

Favorevole

IL RESPONSABILE
F.to Andreina Frau

ATTESTATO DI COPERTURA

Determina N. del 25.06.2014

Oggetto: Deliberazione di Giunta Comunale n. 72/2014 - Proroga per ulteriori n. 5 mesi
del servizio di somministrazione di n. 1 posto del profilo professionale di Istruttore
(Agente) di Polizia Municipale part time 18 ore settimanali (50%) - categoria C - da
assegnare al Servizio Polizia Municipale affidato alla Tempor Agenzia per il Lavoro SpA
- CIG: Z670F5DC85.

Anno | Art. |Capitolo | N-impegno | Sub Descrizione CIG e Beneficiario| Importo

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
(art. 151 comma 4 D.Lgs. 267 del 18 Agosto 2000)

Suelli, 25.06.2014 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

F.to Andreina Frau

Copia conforme all'originale in carta libera per uso amministrativo.

Suelli, 25.06.2014 IL RESPONSABILE SETTORE



