
Provincia di Cagliari

C OMU N E  D I  S U E L L I  
COPIA

Deliberazione della Giunta Municipale

N. 33

OGGETTO: Pianta organica e Piano triennale assunzioni 2015/2017.

L'anno duemilaquindici, il giorno ventisei, del mese di marzo alle ore 12:30  in 
Suelli e nella Nella Sala delle Adunanze della Giunta nel Palazzo Comunale di Suelli

LA GIUNTA MUNICIPALE

Convocata nei modi e forme di legge, si è riunita con l’intervento dei Signori:

PRESENZA ASSENZANOMINATIVI CARICA

Garau Massimiliano XSINDACO

Cordeddu Loredana XASSESSORE

Garau Fausto XASSESSORE

Masala Riccardo XASSESSORE

Piredda Alessandro XASSESSORE

 3 2TOTALE

e con l'assistenza del Segretario Comunale  Demelas Fabrizio 
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L A      G I U N T A      C O M U N A L E 

 
Acquisiti i pareri favorevoli  ai sensi del D. Lgs. 267/2000 da parte dei Responsabili dei Servizi 
Amministrativo, Tecnico e Contabile; 
Acquisito il parere  favorevole del Revisore dei Conti;    
Visto il Testo Unico sull’Ordinamento Locale approvato con D.lgs 267/2000; 
Visto l’art.88 del D.lgs. n. 267/2000; 
Visto l’art. 6, comma 3 della legge 165/2001; 
Dato atto che l’Ente non risulta strutturalmente deficitario; 
Vista la delibera del Consiglio Comunale n. 13/2014 di approvazione del Bilancio di previsione per 
l’esercizio 2014 con allegati la relazione previsionale e programmatica 2014/2016 e il bilancio 
pluriennale e visto il redigendo bilancio di previsione 2015; 
Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 98 del 28.11.2011 di approvazione del 
regolamento per il funzionamento degli uffici e servizi e ss.mm.ii.; 
Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. ________/2015 di ricognizione annuale della 
presenza di personale in sovrannumero e delle condizioni di eccedenza;   
Valutata  la consistenza  attuale del personale in servizio; 
Visti i termini di approvazione del bilancio di previsione anno 2015 previsti per il 31.05.2015;  
Acquisito il parere positivo del responsabile ufficio contabile in merito al rispetto della copertura di 
spesa del personale in relazione alla normativa vigente;     
Ritenuto aggiornare il piano approvato come segue:  
 

ANNO 2015  AREA SOCIO - ASSISTENZIALE E CULTURALE 

   OPERATORE SOCIALE PEDAGOGISTA 
                                   Categoria “D” part time 15 ore settimanali (41,67%)  

Stabilizzazione  D.L. 101/2013 / Concorso con specifico punteggio - 
Graduatoria vigente  

                                   AGENTE POLIZIA M UNICIPALE   
Categoria “C” part time 18 ore settimanali (50%)  
Da assumere mediante selezione per Mobilità obbligatoria e fra Enti /      
Concorso - Procedura in corso 

ANNO 2016 _____________________ 

ANNO 2017 _____________________ 

UNANIME 
 

D E  L  I  B  E  R  A 

 
Di approvare la programmazione di fabbisogno del personale per il triennio 2015/2017, come  indicato 
in premessa;  
 
Di approvare l’organigramma allegato “A” del presente atto per farne parte integrante e sostanziale;  
 
Di trasmettere il presente atto alle organizzazioni sindacali. 
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ALLEGATO “A” -  PIANTA ORGANICA 2015-2017 

 
SETTORE E PROFILO 
PROFESSIONALE 

QUALIFICA 
FUNZIONALE 

     ADDETTI N° POSTI  
OCCUPATI  

N° POSTI  
VACANTI 

MANSIONI 

AFFARI GENERALI: 
 
- ISTRUTTORE  

AMMINISTRATIVO 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- AGENTE POLIZIA MUNICIPALE 
 

 
     
 
Cat.  C 
 
 
Cat.  C 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Cat.  C 
 

 
     
 
2 t.p. 
 
 
1 p.t.  91,67% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 p.t. 50% 

              
    
 
2   (Matzuzzi-Cau)  
 
1 p.t. 91,67% 
(Piras) 
 
 

 
 
 
0 
 
 
0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1  
 
 

STATO CIVILE 

ANAGRAFE -   

CACCIA  LEVA  -  

ELETTORALE 

UFFICIO     

SEGRETERIA 

AFFARI 

GENERALI  

ARCHIVIO  

PROTOCOLLO 

GESTIONE ATTI 

DELIBERATIVI 

COMMERCIO 

ATTIVITA’ 

PRODUTTIVE 

SPORT  

SCUOLE 

VIGILANZA E 

NOTIFICAZIONE 
SERVIZI SOCIO - ASSISTENZIALI E 
CULTURALI 
 
- ISTRUTTORE DIRETTIVO SOCIO        
EDUCATIVO   
 
- OPERATORE SOCIALE 
PEDAGOSISTA 

 
 
 
 
Cat. D  
 
 
Cat. D 
 
 
 

 
 
 
 
1 t.p. 
 
 
1 p.t. 41,67% 
15 ore sett. 
 

 
 
 
 
1 (Loddo)  
 
 
1 (Graduatoria 
vigente 
assunzione a 
tempo 
determinato) 

 
 
 
 
0 
 
 
0 
 
 

 

 

SERVIZI SOCIALI 

SPETTACOLO 

CULTURA 

TURISMO 

BIBLIOTECA  

 

CONTABILE: 
 
- ISTRUTTORE DIRETTIVO  
- ISTRUTTORE  
 
-  ISTRUTTORE 

AMM.VO/CONTABILE 

 
 
Cat. D 
Cat. C 
 
Cat. C 
 

    
        
 1 
 1   
  
1 p.t 25% 

    
 
1 (Frau)  
1 (Argiolas) 
 
Convenzione fra 
Enti 
 

          
 
0 
0 
 
 
1 

RAGIONERIA 

PERSONALE 

(parte economica) 

PATRIMONIO 

ECONOMATO   

TRIBUTI 

NOTIFICAZIONE 
TECNICO-PROGETTUALE: 
 
- ISTRUTTORE DIRETTIVO 

CAPO UFF. TECNICO 
 
- ISTRUTTORE TECNICO 
-  
- ISTRUTTORE  TECNICO 
 
 
-     OPERAIO SPECIALIZZATO 

 
 
Cat. D 
 
  
Cat. C 
 
Cat. C        
 
 
Cat. B         
 
 

  
 
 1 
 
       
1 
 
1 p.t. 25%    
   
    
1                
 
         
 

            
 
1 (Cirina) 
         
 
1 (Gessa) 
 
Convenzione fra 
Enti 
 
1 (Porcu)         
 
             

           
 
0           
 
 
0           
  
1       
 
       
0     

 

LAVORI PUBBLICI 

EDILIZIA PRIVATA  

URBANISTICA 

AMBIENTE 

NOTIFICAZIONE 

SERVIZI 

MANUTENTIVI 
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Di quanto sopra si è redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue:

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.TO  MASSIMILIANO GARAU F.TO  FABRIZIO DEMELAS

IL SINDACO

DELIBERAZIONE   DELLA GIUNTA MUNICIPALE 

N. 33

OGGETTO:Pianta organica e Piano triennale assunzioni 2015/2017.

IL RESPONSABILE

F.TO FRAU ANDREINA

Artt. 49 e 147 bis D.Lgs 18 Agosto 2000, n.268
    FAVOREVOLE

PARERE PREVENTIVO DI REGOLARITA' TECNICA

Artt. 49 e 147 bis D.Lgs 18 Agosto 2000, n.268 
FAVOREVOLE 

IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI

F.TO FRAU ANDREINA

PARERE PREVENTIVO DI REGOLARITA' CONTABILE

IL ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

F.TO  SIMONA PIRAS

Lì, 27/03/2015

Si certifica che la presente Deliberazione è stata 

affissa oggi all'albo pretorio, ove restera' per   15 

giorni, ai sensi dell' art.30 della Legge Regionale 

13 Dicembre 1994 n. 38 e successive modifiche ed 

integrazioni, con contestuale trasmissione ai  

capigruppo consiliari. 

Copia conforme all’ originale in carta semplice, 
per uso amministrativo.

  

Lì 27/03/2015

Deliberazione della Giunta n. 33 del 26/03/2015


