GONMUNE D] SUELL]

Provinela di Cagliari

Stautoe Comumnalle



1.

ART. 1
Principi fondamentali

I Comune di Suelli € Ente Autonomo locale il qubbe rappresentativitd generale
secondo i principi della Costituzione e dellgge generale dello State nel
rispetto delle norme dello Statuto Speciale della &jione Autonoma della
Sardegna.

L'autogoverno del Comune si realizza con i potegliastituti di cui al presente
Statuto.

ART. 2
Finalita

I Comune promuove lo sviluppo ed il progressoleivsociale ed economico della

propria comunita ispirandosi ai valori ed agli dbie della Costituzione.

I Comune persegue la collaborazione e la c@gene con tutti i soggetti

pubblici e privati e promuove la partecipazione didadini, delle forze sociali,

economiche e sindacalil'attivita amministrativa .

La sfera di governo del Comune €& costituita dalb@o territoriale degli interessi.

I Comune ispira la propria azione ai seguentecri¢ principi:

a) il superamento degli squilibri economici, sociateeritoriali esistenti nel proprio
ambito e nella comunita nazionale;

b) la promozione della funzione sociale dell'iniziatieconomica, pubblica e
privata, anche attraverso lo sviluppo di formes$iatiazionismo economico e di
cooperazione;

c) il sostegno alla realizzazione di un sistema glebad integrato di sicurezza
sociale e di tutela attiva della persona anchen & attivita delle
organizzazioni di volontariato;

d) la tutela e lo sviluppo delle risorse naturali, béentali, storiche e culturali
presenti nel proprio territorio per garantire alalettivita una migliore qualita
della vita.

e) il riconoscimento di pari opportunita professionali culturali, politiche e
sociali fra i sessi.

ART. 3
Programmazione e forme di cooperazione

I Comune realizza le proprie finalita adottandomiketodo e gli strumenti della
programmazione.

I Comune concorre alla determinazione degli thiviecontenuti nei programmi
dello Stato e della Regione, avvalendosi dell'ajgpatelle formazioni sociali,
economiche, sindacali e culturali operanti nel &ugtorio.

| rapporti con gli altri Comuni, con la Provincial&@ Regione sono informati ali
principi di cooperazione, equiordinazione, compatarieta e sussidiarieta tra le
diverse sfere di autonomia.
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ART.4
Territorio e sede comunale

Il territorio si estende per Kmq. 21, confinantendoComuni di Senorbi ( sud ),
Mandas ( a nord ), Siurgus Donigala e Senorbigqt 3, &esico e Selegas ( ad ovest
).

Le adunanze degli organi elettivi collegiali si Egano nella sede comunale. In casi
del tutto eccezionali e per particolari esigentesonsiglio pud riunirsi anche in
luoghi diversi dalla propria sede.

All'interno del territorio comunale non € consentito, per quanto attiene le
attribuzioni del Comune in materia, lI'insediamentodi centrali nucleari ne lo
stazionamento di ordigni bellici nucleari e copigeadioattive.

ART. 5
Albo pretorio

Il consiglio comunale individua nel palazzo civiapposito spazio da destinare ad
"Albo Pretorio”, per la pubblicazione degli attl avvisi previsti dalla legge, dallo
statuto e dai regolamenti.

La pubblicazione deve garantire I'accessibilitatdgralita e la facilita di lettura.

Il segretario cura l'affissione degli atti di clil& comma avvalendosi di un messo
comunale e, su attestazione di questo, ne certificaenuta pubblicazione.

ART. 5 bis
Stemma e gonfalone

Il Comune negli atti e nel sigillo si identifica ca il nome Comune di Suelli, con
lo stemma concesso con decreto del Presidente deRepubblica in data
16.02.1999.

Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricorrenze,accompagnato dal Sindaco,
si puo esibire il gonfalone comunale nella foggiautorizzata con D.P.R. in data
16.02.1999.

L'uso e la riproduzione di tali simboli per fini non istituzionali sono vietati.

ART. 5 ter
Lingua sarda

La lingua sarda, cosi come € usata nel territorioel Comune, secondo la
tradizione scritta ed orale, e patrimonio della comnita. Ad essa deve essere
garantita la dignita che le compete.

Nel Consiglio Comunale possono essere usate liberente la lingua sarda e la
lingua italiana.

Le modalita dell’'uso della lingua sarda in Consighh Comunale verranno fissate
con apposito regolamento, fermo restando che la lingu&aliana costituisce
I'unico riferimento per la redazione del processo erbale e per la formulazione
degli atti ufficiali del Consiglio.



ART. 5 quater
Consiglio Comunale dei Ragazzi

1. 1l Comune alla scopo di favorire la partecipazionalei ragazzi alla vita
collettiva pud promuovere I'elezione del Consigli€omunale dei Ragazzi.

2. 1l Consiglio Comunale dei Ragazzi ha il compito ddeliberare in via consultiva
nelle seguenti materie: politica ambientale, sportempo libero, attivita ludiche,
spettacolo, pubblica istruzione, assistenza ai giami e agli anziani.

3. Le modalita di elezione e il funzionamento del Comglio Comunale dei Ragazzi
sono stabilite con apposito regolamento.

4. A supporto del Consiglio dei Giovani viene individata la figura del “tutor”
con compiti di promozione, stimolo e coordinamentche verranno definiti nel
regolamento.

TITOLO |

ORGANI ELETTIVI

ART. 6
Organi

Sono organi elettivi del Comune: il consiglegiunta ed il Sindaco.

ART. 7
Consiglio comunale

1. Il consiglio comunale rappresentando l'intera goitd, determina l'indirizzo ed
esercita il controllo politico-amministrativo.
2. 1l consiglio, costituito in conformita alla leggéia autonomia organizzativa e

funzionale.
3. L'elezione, la durata in carica, la composiziondoescioglimento del Consiglio
Comunale sono regolati dalla legge.

PARTE |
ORDINAMENTO STRUTTURALE
ART. 8
Competenze attribuzioni
1. Il consiglio comunale esercita le potesta e le ostenqza previste dalla legge e

svolge le sue attribuzioni conformandosi ai princg criteri, alle modalita ed ai
procedimenti stabiliti nel presente Statuto e nelteme regolamentari.
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Impronta l'azione complessiva dell'ente ai prinaii pubblicita, trasparenza e
legalita ai fini di assicurare il buon andamenttneparzialita.

Nell'adozione degli atti fondamentali privilegia nhetodo e gli strumenti della

programmazione, perseguendo il raccordo con laranegazione provinciale,

regionale e statale.

Gli atti fondamentali devono contenere lawliazione degli obiettivi e delle

finalitd da raggiungere e la destinazione dellerss e degli strumenti necessari
all'azione da svolgere.

Ispira la propria azione al principio di solidaéet

ART.9
Sessioni e convocazione

L'attivita del consiglio si svolge in sessioni ordiie e straordinarie.

Sono sessioni ordinarie le sedute nelle quali veagdscritte le proposte di
deliberazione inerenti all'approvazione delle lippegrammatiche del mandato, del
bilancio di previsione e del rendiconto di gestione

La prima convocazione del Consiglio Comunale sulldpo le elezioni per il suo
rinnovo viene indetta entro dieci giorni dalla desnazione degli eletti e la riunione
deve tenersi entro dieci giorni dalla convocazione.

Il consiglio € convocato dal sindaco che formutadine del giorno e ne presiede i
lavori, secondo le norme del regolamento.

Gli adempimenti previsti al 4° comma, in caso disemxa, impedimento
temporaneo, sospensione, dimissione, impedimentangmente, rimozione,
decadenza o decesso del Sindaco, sono assolteelgindaco

Il Consiglio nella sua prima seduta e prima diloiare su qualsiasi argomento,
esamina la condizione di tutti gli eletti, comprésindaco, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 75 del D.P.R. 570/60.

Art. 9 - bis
Linee programmatiche di governo

Entro il termine di novanta giorni, decorrenti dalla data del suo avvenuto
insediamento il Sindaco, sentita la Giunta, preseat al Consiglio le linee
programmatiche relative alle azioni ed ai progettida realizzare nel corso del
mandato.

Ciascun Consigliere Comunale ha il pieno diritto di intervenire nella
definizione delle linee programmatiche, proponendo integrazioni, gli
adeguamenti che ritiene utili, mediante presentazite di appositi emendamenti.
Le linee programmatiche sono discusse ed approvateon voto palese, a
maggioranza assoluta dei Consiglieri assegnati

Agli indirizzi approvati deve ispirarsi I'attivita del Consiglio, della Giunta, del
Sindaco, del Segretario e dei Responsabili deglifidi e dei servizi.

Entro il 30 settembre di ogni anno, il Consiglio povvede a verificare
I'attuazione di tali linee, da parte del Sindaco elei rispettivi Assessori.

Al termine del mandato, il Sindaco presenta al Conglio Comunale |l
documento di rendicontazione dello stato di attuamne e di realizzazione delle
linee programmatiche.



Art. 10
Commissioni

Il consiglio comunale pud istituire nel suo senomaassioni permanenti,
temporanee o speciali.

Il regolamento disciplina il loro numero, le magedi competenza, il funzionamento
e la loro composizione nel rispetto del criteriogmrzionale. Puo essere previsto un
sistema di rappresentanza plurima o per delega.

Le commissioni possono invitare a partecipare appr lavori sindaco, assessori,
organismi associativi, funzionari e rappresentaitiforze sociali, politiche ed
economiche per lI'esame di specifici argomenti.

Le commissioni possono sentire il sindaco e glesssri ogni qualvolta questi lo
richiedano.

ART. 11
Attribuzioni delle commissioni

Compito principale delle commissioni permanentieddme preparatorio degli atti
deliberativi del consiglio al fine di favorire il iglior esercizio delle funzioni
dell'organo stesso.

Compito delle commissioni temporanee e di quellecgh € I'esame di materie

relativa a questioni di carattere particolare oegale individuate dal consiglio

comunale.

Il regolamento dovra disciplinare I'esercizio daléguenti attribuzioni:

- la nomina del presidente della commissione; - lecgdure per I'esame e
I'approfondimento di proposte di deliberazioni l@ssegnate dagli organi del
Comune;

- forme per l'esternazione dei pareri, in ordine ellguiniziative sulle quali per
determinazione dell'organo competente, ovvero imtuvidi previsione
regolamentare, sia ritenuta la preventiva consioitez

- metodi, procedimenti e termini per lo svolgimenistdi, indagini, ricerche ed
elaborazioni di proposte.

ART. 12
Consiglieri

1.La posizione giuridica e lo status dei consiglsamo regolati dalla legge" essi
rappresentano l'intera comunita alla quale costaernée rispondono.

Le dimissioni dalla carica di consigliere sono esgmte al Consiglio, sono
irrevocabili, non necessitano di presa d'atto @ sommediatamente efficaci.

Le funzioni di Consigliere anziano sono esercitée Consigliere che ha riportato
nella elezione del Consiglio, la cifra elettoraidividuale piu alta e, a parita di voti,
il pit anziano di eta.

Il Consiglio entro e non oltre dieci giorni deveopedere alla surroga dei
Consiglieri dimissionari, con separate deliberazioseguendo l'ordine di
presentazione delle dimissioni. Non si fa luoda alirroga qualora, ricorrendone i
presupposti, si debba procedere allo scioglimeat&€dnsiglio a norma dell’art. 39,
c. 1, lettera b) della legge 142/90 e successiwdifinazioni e integrazioni.
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Art. 12 - bis
Surrogazione e supplenza dei Consiglieri Comunali

Il seggio di consigliere comunale che durante ihquennio diventa vacante per
gualsiasi causa anche sopravvenuta, € attribalitacandidato che nella medesima
lista segue immediatamente |'ultimo eletto.

Nel caso di sospensione di un consigliere ado#tatznsi dell'art. 15 co.2 4 bis L.
19.03.1990, n. 55 modificato dall'art. 1 L. 18.®B2, n. 16, il Consiglio, nella
prima adunanza successiva alla notifica del provwedto di sospensione, procede
alla temporanea sostituzione , affidando la sumaeper I'esercizio delle funzioni
di consigliere, al candidato della lista che hanigto dopo gli eletti il maggior
numero di voti.

La supplenza ha termine con la cessazione delfeess®ne.

Qualora sopravvenga la decadenza ha luogo la i@t a norma del comma 1.

ART. 13
Diritti e doveri dei consiglieri

Le modalita e le forme di esercizio del diritto idiziativa e di controllo del
consigliere comunale, previsti dalla legge, sorszigiinati dal regolamento.
L'esame delle proposte di deliberazione e deglinglaeenti, che incidono in modo
sostanziale sulle stesse, e subordinato all'acipis dei pareri previsti dalla legge.
Ciascun consigliere e tenuto ad eleggere un damiadl territorio comunale.

ART. 14
Gruppi consiliari

| consiglieri possono costituirsi in gruppi, secorglianto previsto nel regolamento
e ne danno comunicazione al segretario comunal@lo@unon si eserciti tale
facolta o nelle more della designazione, i capigoupsono individuati nei
consiglieri, non componenti la giunta, che abbiaportato il maggior numero di
voti per ogni lista.

Il regolamento puo prevedere la conferenza deigcappo e le relative attribuzioni.

ART. 14 - bis
Scioglimento del Consiglio Comunale

Il Consiglio Comunale é sciolto, oltre che peraltause previste dalla legge,
anche per dimissioni, impedimento permanenteyzione, decadenza, decesso del
Sindaco.

ART. 15
Giunta comunale

La Giunta é l'organo dmpulso e di gestione amministrativg collabora con il
Sindaco al governo del Comune
Impronta la propria attivita ai principi della oefjialita, trasparenza ed efficienza.



. Adotta tutti gli atti concreti idonei al raggigimento degli obiettivi e delle
finalita dell'ente nel quadro degli indirizzi geakred in attuazione degli atti
fondamentali approvati dal consiglio comunale. pémticolare la Giunta esercita le
funzioni di indirizzo politico ed amministrativo,etinendo gli obiettivi ed i
programmi da attuare ed adottando gli atti rieniraello svolgimento di tali
funzioni, e verifica la rispondenza dell’attivitineninistrativa e della gestione agli
indirizzi impartiti.

Esamina collegialmente gli argomenti da proporréatsiglio Comunale.

ART. 16
Nomina e prerogative

La giunta € nominata dal Sindaco che ne da comzioita al Consiglio nella prima
seduta successiva alle elezioni. Il Sindaco pudaase uno o piu Assessori
dandone motivata comunicazione al Consiglio e dmatituire entro trenta giorni

gli Assessori dimissionari.

Le cause di ineleggibilita ed incompatibilita, lasgione giuridica, lo status dei
componenti, I'organo e gli istituti della decademzdella revoca sono disciplinati
dalla legge.

. Oltre ai casi di incompatibilitd previsti al comm&, non possono

contemporaneamente far parte della Giunta glirekogi ed i discendenti,

I'adottante e I'adottato, i fratelli, i coniuggk affini di I° grado.

Il sindaco e gli assessori, esclusi i casi di danisi singole, restano in carica fino al
giorno della proclamazione degli eletti in occasiomel rinnovo del Consiglio

Comunale.

ART. 17
Composizione

La Giunta e composta dal Sindaco e da un nundiegoattro Assessori, di cui uno
e investito dalla carica di Vice Sindaco.

E' facolta del Sindaco scegliere i componenti delf@iunta tra cittadini non
consiglieri, purché eleggibili e in possesso diwnentati requisiti di prestigio,
professionalita amministrativa e competenza anstnativa.

. Gli assessori esterni partecipano al consigliozaedhiritto di voto, per illustrare
argomenti concernenti la propria delega.

ART. 18
Funzionamento della Giunta

La Giunta e convocata e presieduta dal Sindacostdislisce I'ordine del giorno,
tenuto conto degli argomenti proposti dai sing@sAssori.
Le modalita di convocazione e di funzionamento sstabilite dalla Giunta stessa.

ART. 19
Attribuzioni

. Alla Giunta comunale compete l'adozione di tutii @fti di amministrazione e
gestione a contenuto generale o ad alta discrditipnaonche di tutti gli atti che
per loro natura debbono essere adottati da un orgalfegiale e non rientrano nella



competenza esclusiva del Consigkoche non siano riservati al Sindaco, al
Segretario o ai Responsabili dei servizi comunali.

2. La Giunta svolge le funzioni di propria competegpa provvedimenti deliberativi
generali con i quali si indica lo scopo e gli obietperseguiti, i mezzi idonei e i
criteri cui dovranno attenersi gli altri uffici nelsercizio delle proprie competenze
gestionali ed esecutive loro attribuite dalla legg#allo Statuto.

3. La Giunta, in particolare, nell'esercizio di #itizioni di governo:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

propone al Consiglio i regolamenti;

approva progetti, programmi esecutivi, disegniatvi dei programmi e tutti
I provvedimenti che comportano impegni di spesalissig@nziamenti di
bilancio, che non siano riservati dalla legge oRlefjolamento di Contabilita
ai Responsabili dei servizi.

elabora linee di indirizzo e predispone disegniappste di provvedimenti da
sottoporre alle determinazioni del Consiglio;

assume attivita di iniziativa, di impulso e di ramo con gli organi di
partecipazione;

elabora e propone al Consiglio criteri per la daetaazione delle tariffe;
nomina i membri delle commissioni per i concorsbiplici su proposta del
Responsabile del servizio interessato;

g) approva i regolamenti sull’ordinamento degli uffesidei servizi nel rispetto

h)

)
)

K)

m)

n)

dei criteri generali stabiliti dal Consiglio Comuea

propone criteri generali per la concessione di soxioni, contributi, sussidi
e vantaggi economici di qualunque genere ad enpersone, salve
disposizioni di appositi regolamenti;

dispone l'accettazione o il rifiuto di lasciti endaioni;

autorizza il Sindaco a stare in giudizio come attorconvenuto ed approva
transazioni”

fissa la data di convocazione dei comizi per i ne&fidum consultivi e
costituisce I'ufficio comunale per le elezioni, @iirimesso l'accertamento
della regolarita del procedimento;

esercita, previa determinazione dei costi edviddazione dei mezzi,
funzioni delegate dalla Provincia, Regione e Statando non espressamente
attribuite dalla legge e dallo Statuto ad altroamig;

approva gli accordi di contrattazione decentratttaf salva la materia
riservata alla competenza normativa del Consiglio;

riferisce annualmente al Consiglio sulle proprigvad e sull'attuazione dei
programmi.

4. La Giunta altresi, nell’esercizio di attribuzionganizzatorie:

a)

b)

c)
d)

decide in ordine a controversie di competenzeitunati che sorgessero fra
gli organi gestionali dell'Ente;

fissa, ai sensi del regolamento e degli accordedieati, i parametri, gli
standards ed i carichi funzionali di lavoro per umiése la produttivita
dell'apparato, sentito il Segretario Comunale;

determina i misuratori ed i modelli di rilevaziowdel controllo interno di
gestione se deliberato dal Consiglio, sentitovisere del conto.

approva il P.E.G.



ART. 20
Deliberazioni degli organi collegiali

. Gli organi collegiali deliberano validamente comtérvento della meta dei
componenti assegnati ed a maggioranza dei awtrévoli sui contrari, salvo
maggioranze speciali previste espressamente eglig ¢ dallo Statuto.
. Tutte le deliberazioni sono assunte, di regola, wotazione palese. Sono da
assumere a scrutinio segreto le deliberazioni coec#i persone, quando venga
esercitata una facolta discrezionale fondata pplezzamento delle qualita
soggettive di una persona o sulla valutazioneadédihe da questi svolta.
Le sedute del Consiglio e delle Commissioni Aarsisono pubbliche. Nel caso
in cui debbano essere formulate valutazioni e azamenti su "persone”, il
Presidente dispone la trattazione dell'argomenteaduta privata".
L' istruttoria e la documentazione delle propostdaliberazione, il deposito degli
atti e la verbalizzazione delle sedute del Consiglidella Giunta sono curate dal
Segretario Comunale, secondo le modalita ed i terstabiliti dal regolamento. I
Segretario Comunale non partecipa alle sedute,dguantrova in uno dei casi di
incompatibilita. In tal caso e sostituito in viarieoranea da un componente del
Collegio nominato dal Presidente.

| verbali delle sedute sono firmati dal presideded segretario.

ART. 21
Sindaco

Il Sindaco e eletto direttamente dai cittadini setmle modalita stabilite nella legge
che disciplina altresi i casi di ineleggibilita,idcompatibilita, lo stato giuridico e le
causa di cessazione dalla carica.

Rappresenta il Comune ed €& l'organo responsabild’ameninistrazione,
sovrintende alle verifiche di risultato connesse fahzionamento dei servizi
comunali, impartisce direttive al Segretario Conenaed ai Responsabili degli
uffici in ordine agli indirizzi amministrativi e ggionali.

Il Sindaco esercita le funzioni attribuitegli dalleggi, dallo Statuto, dai
Regolamenti, e sovrintende all'espletamento dellazibni statali o regionali
attribuite al Comune. Ha inoltre competenze e mpalieindirizzo, di vigilanza e di
controllo sulle attivita degli Assessori e dellatiure gestionali ed esecutive.

ART. 22
Attribuzioni di amministrazione

Il Sindaco:

a) hala rappresentanza generale dell'Ente;

b) ha la direzione unitaria ed il coordinamento 'dgiVita politico -
amministrativa del Comune;

c) coordina l'attivita dei singoli Assessori;

d) pud sospendere l'adozione di atti  specifici eomenti ['attivita
amministrativa dei singoli Assessori per sottopaltlesame della Giunta;

e) nomina il Segretario Comunale che dipende funzioeate dal capo
dellamministrazione, scegliendolo tra gli iscritell’apposito albo.

f) ha facolta di delega;

g) promuove ed assume iniziative per concludere acdoptogramma con tutti
I soggetti pubblici previsti dalla legge, sentii Giunta o il Consiglio
Comunale;
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h) puo concludere accordi con soggetti interessatfired di determinare il
contenuto discrezionale del provvedimento final@leTcompetenza puo
essere attribuita alla Giunta;

1) convoca i comizi per i referendum consultivi (Seusti);

j) adotta ordinanze ordinarie;

k) nomina i responsabili degli uffici e dei servizttréuisce gli incarichi di
collaborazione esterna, in base ad esigenze e#eaitverificabili.

ART. 23
Attribuzioni di vigilanza

1. Il Sindaco:

a) acquisisce direttamente presso tutti gli ufficiexvizi informazioni ed atti
anche riservati,

b) promuove direttamente o avvalendosi del Segret@damunale, indagini e
verifiche amministrative sull'intera attivita deébmune;

c) compie gli atti conservativi dei diritti del Comune

d) pud disporre l'acquisizione di atti, documenti edoimazioni presso le
aziende speciali, le istituzioni e le societa peiioni, appartenenti all'Ente,
tramite i rappresentanti legali delle stesse einferma il Consiglio
Comunale;

e) collabora con il revisore dei conti del Comune gdefinire le modalita di
svolgimento delle sue funzioni nei confronti dedigtuzioni;

f) promuove ed assume iniziative atte ad assicuraredfici, servizi, aziende
speciali, istituzioni e societa appartenenti anfdne, svolgano le loro
attivita secondo gli obiettivi indicati dal Consmled in coerenza con gli
indirizzi attuativi espressi dalla Giunta.

ART. 24
Attribuzioni di organizzazione

1. Il Sindaco:

a) stabilisce gli argomenti all'ordine del giorno delsedute e dispone la
convocazione del Consiglio Comunale e lo presiedersi del regolamento.
Quando la richiesta € formulata da 1/5 dei Coresiglprovvede alla
convocazione, salvo coinvolgere la Giunta Comunale;

b) convoca e presiede la conferenza dei capigruppail@in secondo la
disciplina regolamentare;

c) esercita i poteri di polizia nelle adunanze dosie negli organismi
pubblici di partecipazione popolare dal Sindaces@dute, nei limiti previsti
dalle leggi;

d) propone argomenti da trattare e dispone con attmdie o informale la
convocazione della Giunta e la presiede.

e) ha potere di delega generale o parziale delle sugetenze ed attribuzioni
ad uno o piu Assessori;

f) delega la sottoscrizione di particolari specifidti anon rientranti nelle
attribuzioni delegate ad assessori;

g) riceve le interrogazioni e le mozioni da sottop@ir€onsiglio.
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1.

Art. 25
Vice Sindaco

Il Vice Sindaco € I'Assessore che a tale funzideaesdesignato dal Sindaco.

Il Vice Sindaco sostituisce il Sindaco in casoshenza o impedimento temporaneo,
nonché nel caso di sospensione dell'esercizio delfezioni adottate ai sensi
dell'art. 15 comma 4 bis della legge 19 marzo 199G5 come modificato dall’art.

1 della legge 18 gennaio 1992, n. 16. |l Viced&go, inoltre, sostituisce il Sindaco
in caso di dimissioni, impedimento permanente, rime, decadenza, 0 decesso
del Sindaco.

Delle deleghe rilasciate al Vice Sindaco e agli e5seri deve essere fatta
comunicazione al Consiglio ed agli organi prewustila legge.

Titolo Il
ORGANI BUROCRATICI ED UFFICI

CAPO |
SEGRETARIO COMUNALE

ART. 26
Principi e criteri fondamentali di gestione

I Comune:

a) informa la propria attivita amministrativa ai princ ipi della democrazia,
dell'imparzialita, della partecipazione e della seprazione tra compiti di
indirizzo e di controllo, spettanti agli organi eldtivi, e compiti di gestione

b) assume come caratteri essenziali della propria org&zazione i criteri
dell’autonomia, della funzionalita ed economicita d gestione, secondo
principi di professionalita e responsabilita;

c) disciplina il procedimento amministrativo secondo gteri di
responsabilizzazione, garantendo il contraddittorio dei soggetti
direttamente interessati alla formazione dei  provvdimenti
amministrativi secondo i principi della legge 241/0;

d) assoggetta [lattivita amministrativa al controllo d gestione,
determinando strumenti e procedure per la valutaziae dei risultati.

Art. 27
Il Segretario Comunale

Il Segretario Comunale € nominato dal Sindaco da ¢uipende funzionalmente
ed e scelto nell'apposito albo;

Il Consiglio Comunale puo approvare la stipulazionedi convenzioni con altri

Comuni per la gestione consortile del Segretario Gounale;

Lo stato giuridico ed il trattamento economico delSegretario Comunale sono
stabiliti dalla legge e dalla contrattazione colldiva.
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Art. 28
Attribuzioni consultive

Il Segretario Comunale partecipa, se richiestopmfissioni di studio e di lavoro
interne all’'ente e, con l'autorizzazione della Gaia quelle esterne.

Se richiesto, formula pareri ed esprime valutazibrordine termine e giuridico al
Consiglio, alla Giunta, agli Assessori ed ai Singnsiglieri.

Esplicita e sottoscrive i pareri previsti dalladegsulle proposte di provvedimenti
deliberativi.

ART. 29
Attribuzione di sovrintendenza - direzione — coonadnento

Il Segretario Comunale, nel rispetto delle direttie impartite dal Sindaco,
svolge compiti di collaborazione e funzioni di assienza giuridico-
amministrativa nei confronti degli organi del’Ente in ordine alla conformita
dell’'azione amministrativa alle leggi, allo statutoed ai regolamenti.

Il regolamento di cui all’art. 51 della legge 142/0 e successive modificazioni ed
integrazioni stabilisce le modalita della predettaattivita di coordinamento,
contemperando le esigenze di autonomia e respondihi dei responsabili dei
servizi, con quella primaria e prevalente dellorgaico e integrato
funzionamento dell'intera struttura.

La nomina del Segretario Comunale ha durata corrispndente a quella del
mandato del Sindaco che lo ha nominato. Continua adsercitare le proprie
funzioni, dopo la cessazione del mandato, fino allaconferma o alla nomina
del nuovo segretario.

ART. 30
Attribuzioni di legalita e garanzia

Il Segretario partecipa alle sedute degli orgatiegali, delle Commissioni e degli
altri organismi. Cura altresi la verbalizzazioclee sottoscrive insieme al Sindaco
Riceve dai Consiglieri le richieste di trasmissiatedle deliberazioni della Giunta
soggette al controllo eventuale.

Presiede l'ufficio Comunale per le elezioni in atoae delle consultazioni popolari
e dei referendum.

Riceve l'atto di dimissioni del Sindaategli Assessori e dei Consiglieri.

Cura la trasmissione degli atti deliberativi al G@ato Regionale di Controllo ed
attesta, su dichiarazione del messo Comunale,elfaxta pubblicazione all'albo e
I'esecutivita di provvedimenti ed atti dell'Ente.

Il Segretario Comunale roga i contratti del Comune, nei quali 'Ente € parte, e
autentica le scritture private e gli atti unilaterali nell'interesse dell’Ente.

ART. 31
Vicesegretario

Un funzionario direttivo in possesso di laureayeolalle attribuzioni specifiche
previste dal mansionario per il posto ricoperto) mssere incaricato dalla Giunta
Comunale di funzioni "vicarie" od "ausiliarie" déegretario Comunale da
assolvere unicamente in caso di assenza o di iieedio motivi di fatto o di diritto
del titolare dell'ufficio.



1.

N

Capo Il
UFFICI

ART. 32
Principi strutturali ed organizzativi

L'Amministrazione del Comune si attua mediante attaita per obiettivi e deve
essere informata ai seguenti principi:
a) organizzazione del lavoro non piu per singoli abiensi per progetti -
obiettivo e per programmi;
b) analisi e individuazione delle produttivita e darichi funzionali di lavoro e
del grado di efficacia della attivita svolta dasoan elemento dell'apparato”
c) individuazione di responsabilita  strettamenteleg@ta all'ambito di
autonomia decisionale dei soggetti;
d) superamento della separazione rigida delle competeella divisione del
lavoro a massima flessibilita delle strutture emksonale.

Il regolamento di organizzazione stabilisce le noren generali per
l'organizzazione ed il funzionamento degli uffici, e in particolare, le
attribuzioni e le responsabilita di ciascuna struttira organizzativa, i rapporti
tra uffici e servizi e, tra questi e gli organi digoverno.

L’'organizzazione del Comune si articola in unita oprative che sono aggregate,
secondo criteri di omogeneita anche mediante il rioso a strutture di staff
intersettoriali.

ART. 33
Organizzazione degli uffici e del personale

I Comune disciplina con appositi atti la propria dotazione organica, e
'organizzazione degli uffici e dei servizi sulla bBse della distinzione tra
funzione politica e di controllo attribuita agli organi di governo, e funzione di
gestione amministrativa attribuita alla struttura b urocratica.

Gli uffici sono organizzati secondo i principi di aitonomia, trasparenza ed
efficienza e criteri di funzionalita, economicita d gestione e flessibilita delle
strutture

ART. 34
Responsabili degli uffici e dei servizi

| responsabili degli uffici e dei servizi sono indiiduati nel regolamento di
organizzazione dellEnte in base a criteri di autoomia, funzionalita,
economicita di gestione e secondo principi di progésionalita e responsabilita.

| responsabili provvedono ad organizzare gli ufficied i servizi ad essi assegnati
in base alle indicazioni ricevute dal Segretario sendo le direttive impartite
dal Sindaco e dalla Giunta Municipale.

Essi, nellambito delle competenze loro assegnatprovvedono a gestire ed
attuare gli indirizzi e a raggiungere gli obiettiviassegnati.
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Titolo 1l

ART. 35
Forme di gestione

SERVIZ|

L'attivita diretta a conseguire, nell'interesselad@omunita, obiettivi e scopi di
rilevanza sociale, promozione dello sviluppo ecomome civile, compresa la
produzione di beni, viene svolta attraverso serpiabblici che possono essere
istituti e gestiti anche con diritto di privativeldComune, ai sensi di legge.

La scelta della forma di gestione per ciascun gerndeve essere effettuata previa
valutazione comparativa tra le diverse forme ditigas previste dalla legge e dal
presente Statuto.

Per i servizi da gestire in forma imprenditorisdecbmparazione deve avvenire tra
affidamento in concessione, costituzione di aziendleconsorzio di societa a
prevalente capitale locale pubblico o capitalellgaivato.

Per gli altri servizi la comparazione avverra teagestione in economia, la
costituzione di istituzione, I'affidamento in @t o in concessione, nonché tra la
forma singola o quella associata mediante conveezionione di Comuni, ovvero
consorzio.

Nell'organizzazione dei servizi devono essere,waque, assicurate idonee forme
di informazione, partecipazione e tutela degli titen

ART. 36
Gestione in economia

L'organizzazione e I'esercizio di servizi in ecomosono di horma, disciplinati da
appositi regolamenti.

ART. 37
Azienda speciale

Il Consiglio Comunale, nel rispetto delle normeidéggive e statutarie, delibera gli
atti costitutivi di aziende speciali per la gestaei servizi produttivi e di sviluppo
economico e civile.

L'ordinamento ed il funzionamento delle aziende csgpe sono disciplinate
dall'apposito Statuto e da propri regolamenti mtexpprovati, questi ultimi, dal
Consiglio di amministrazione delle aziende.

Il Consiglio di amministrazione ed il Presidentengonominati dal Consiglio
Comunale fuori dal proprio seno, tra coloro cheiat i requisiti per I'elezione a
Consigliere Comunale e comprovate esperienze diiaistnazione.

ART. 38
Istituzione

Il Consiglio Comunale per l'esercizio dei serviociali, che necessitano di
particolare autonomia gestionale, costituisce uziiini mediante apposito atto
contenente il relativo Regolamento di disciplidall'organizzazione e dell'attivita
dell'istituzione e previa redazione di appositonpidecnico - finanziario dal quale
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risultino: i costi dei servizi, le forme di finarmanento e le dotazioni di beni
immobili e mobili, compresi i fondi liquidi.

Il Regolamento di cui al precedente 1° comma datex, altresi, la dotazione
organica di personale e l'assetto organizzatiall'istituzione, le modalita di

esercizio dell'autonomia gestionale, I'ordinamdimanziario e contabile, le forme
di vigilanza e verifica dei risultati gestionali.

Il Regolamento puo prevedere il ricorso a persoaatinto con rapporto di diritto
privato, nonche a collaborazioni ad alto conterliforofessionalita.

. Gli indirizzi da osservare sono approvati dal Gglis Comunale al momento della
costituzione ed aggiornati in sede di esame deahbib preventivo e del rendiconto
consuntivo dell'istituzione.

. Gli organi dell'istituzione sono il Consiglio di Anministrazione, il Presidente ed il
Direttore.

ART. 39

Il Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio di Amministrazione ed il Presidentelligituzione sono nominati dal
Consiglio Comunale fuori dal proprio seno, ananeappresentanza dei soggetti
interessati, tra coloro che abbiano i requisitilfgdezione a Consigliere Comunale e
comprovate esperienze di amministrazione.

Il Regolamento disciplina il numero, gli eventualiteriori requisiti specifici
richiesti ai componenti, la durata in carica, lssipmne giuridica e lo status dei
componenti il Consiglio d’Amministrazione, noncleenhodalita di funzionamento
dell'organo.

Il Consiglio provvede all'adozione di tutti gli atfi gestione a carattere generale
previsti dal Regolamento.

ART. 40
Il Presidente

Il Presidente rappresenta e presiede il ConsiglioAthministrazione, vigila
sull'esecuzione degli atti del Consiglio ed adattacaso di necessita ed urgenza
provvedimenti di sua competenza da sottoporre ificeatnella prima seduta del
Consiglio di amministrazione.

ART. 41
Il Direttore

Il Direttore dell'istituzione € nominato dalla Gtancon le modalita previste dal
Regolamento.

Dirigere tutta l'attivita dell'istituzione, € il sponsabile del personale, garantisce la
funzionalita dei servizi, adotta i provvedimemtecessari ad assicurare
I'attuazione degli indirizzi e delle decisioni demigani delle istituzioni.
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ART. 42
Nomina e revoca

. Gli Amministratori delle aziende e delle istituziosono nominati dal Consiglio
Comunale, nei termini di legge, sulla base di uoutieento, corredato dai curricula
dei candidati, che indica il programma e gli oln#etia raggiungere.

Il documento proposto, sottoscritto da almeno 1b @onsiglieri assegnati, deve
essere presentato al Segretario Comunale almeiworb grima dell'adunanza.

Il Presidente ed i singoli componenti possono ess&rocati, su proposta motivata
del Sindaco, o di 1/5 dei Consiglieri assegnatil, @ansiglio Comunale che
provvede contestualmente alla loro sostituzione.

ART. 43
Societa per azioni o a responsabilita limitata

Il Consiglio Comunale puo approvare la partecipazioe dell’Ente a Societa per
Azioni 0 a Responsabilitd Limitata per la gestionedi servizi pubblici,
eventualmente provvedendo anche alla loro costituane.

Nel caso di servizi pubblici di primaria importanza, la partecipazione del
Comune, unitamente a quella di altri Enti Pubblici, dovra essere
obbligatoriamente maggioritaria.

L'atto costitutivo, lo statuto o l'acquisto di quote o azioni devono essere
approvati dal Consiglio Comunale e deve in ogni essere garantita la
rappresentativita dei soggetti pubblici negli organdi amministrazione.

I Comune sceglie i propri rappresentanti tra i sogjetti di specifica competenza
tecnica e professionale e nel concorrere agli at@estionali considera gli
interessi degli utenti. | Consiglieri Comunali nonpossono essere nominati nei
Consigli di Amministrazione delle societa di cui Sora.

Il Consiglio Comunale provvede, almeno una volta 8&nno, a verificare
'andamento della societa di capitale e a controlla che sia tutelato I'interesse
della collettivita nellambito dell’attivita esercitata dalla societa.

ART.44
Gestione associata dei servizi e delle funzioni
I Comune sviluppa rapporti con gli altri ComunlaeProvincia per promuovere e
ricercare le forme associative piu appropriate quelle previste dalla legge in

relazione alle attivita, ai servizi, alle funzioda svolgere ed agli obiettivi da
raggiungere.

Titolo IV
CONTROLLO INTERNO

ART. 45
Principi e criteri

Il bilancio di previsione, il conto consuntivo & gltri documenti contabili dovranno
favorire una lettura per progammi ed obiettivi afié siano consentiti, oltre al
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controllo finanziario e contabile, anche quellolaufjestione e quello relativo
all'efficacia dell'azione del Comune.

L'attivita di revisione potra comportare proposté€ansiglio Comunale in materia
di gestione economico - finanziaria dell'Ente.d€dita del Consiglio richiedere agli
organi e agli uffici competenti specifici pareripeoposte in ordine agli aspetti
finanziari ed economici della gestione e di singli fondamentali, con particolare
riguardo all'organizzazione ed alla gestione deiize

Le norme regolamentari disciplinano gli aspettrganizzativi e funzionali
dell'ufficio del revisore del conto e ne specifioale attribuzioni di controllo, di
impulso, di proposta e di garanzia, con l'osser@adella legge, dei principi
civilistici concernenti il controllo delle sociefger azioni e del presente Statuto.

. Nello stesso Regolamento verranno individuatené& e procedure per un corretto ed
equilibrato raccordo operativo funzionale tra larafdi attivita del revisore e quella
degli organi e degli uffici dell'Ente.

ART. 46
Revisore del conto

Il revisore del conto, oltre a possedere requigtescritti dalla norme
sull'ordinamento delle autonomie locali, deve pdese quelli di eleggibilita fissati
dalla legge per l'elezione a Consigliere Comunaleoa ricadere nei casi di
incompatibilita previsti dalla stessa.

Il Regolamento potra prevedere ulteriori cause mtiompatibilita, al fine di
garantire la posizione diimparzialita ed ingigenza. Saranno altresi disciplinate
con il Regolamento le modalita di revoca e di decad, applicando, in quanto
compatibili, le norme del codice civile ai Sinddeille S.p.A.

Nell'esercizio delle sue funzioni, con modalitareiti definiti nel Regolamento, il
revisore avra diritto di accesso agli atti e docotneonnessi alla sfera delle sue
competenze.

ART. 47
Controllo di gestione

Per definire in maniera compiuta il complessivotesig dei controlli interni
dell'Ente il Regolamento individua metodi, indicat® parametri quali strumenti di
supporto per le valutazioni di efficacia, efficiened economicita dei risultati
conseguiti rispetto ai programmi ed ai costi sasien
La tecnica del controllo di gestione deve costrumsuratori idonei ad accertare
periodicamente:
a) la congruita delle risultanze rispetto alle pseni;
b) la quantificazione economica dei costi sostenutilpeverifica di coerenza
con i programmi approvati;
c) il controllo di efficacia ed efficienza dell'atttei amministrativa svolta;
d) l'accertamento degli eventuali scarti negativi fragettato e realizzato ed
individuazione delle relative responsabilita.
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PARTE Il
ORDINAMENTO FUNZIONALE
Titolo |
ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE E FORME ASSOCIATIVE

Capo |
ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE

ART. 47 bis

Organizzazione sovracomunale

Il Consiglio Comunale promuove e favorisce forme dcollaborazione con altri
enti pubblici territoriali, al fine di coordinare e organizzare unitamente agli
stessi i propri servizi tendendo al superamento deflapporto puramente
istituzionale.

Capo Il
FORME COLLABORATIVE

ART. 48
Principio di cooperazione

. L'attivita dell’Ente, diretta a conseguire uno a pbiettivi d'interesse comune con
altri Enti locali, si organizza avvalendosi dei mbde degli istituti previsti dalla
legge attraverso accordi ed intese di cooperazione.

ART. 49
Convenzioni

I Comune promuove la collaborazione, il canainento e l'esercizio associato
di funzioni, anche individuando nuove attividacomune interesse, ovvero
'esecuzione e la gestione di opere pubbliche,eldizzazione di iniziative e
programmi speciali ed altri servizi privilegianda stipulazione di apposite
convenzioni con altri Enti locali e loro Enti stremntali.

. Le convenzioni contenenti gli elementi e gli obhligprevisti dalla legge sono
approvate dal Consiglio Comunale a maggioranzdwssgei componenti.

. Le convenzioni possono prevedere la costituzione dffici comuni funzionanti
con personale distaccato degli enti partners cui flare I'esercizio di funzioni
pubbliche, ovvero la delega di funzioni, ad uno déig enti partecipanti
all'accordo.

ART. 50

Consorzi
Il Consiglio Comunale, in coerenza ai principi stati, promuove la costituzione
del consorzio tra enti per realizzare e gestin®@ o piu servizi rilevanti sotto il
profilo economico o imprenditoriale, ovvero per eomia di scala qualora non sia
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conveniente listituzione di azienda speciale e s@nopportuno avvalersi delle

forme organizzative per i servizi stessi, previgdd'articolo precedente

La convenzione oltre al contenuto prescritto dabesdo comma del precedente art.
50, deve prevedere I'obbligo di pubblicazione deglifondamentali del consorzio

negli albi pretori degli Enti contraenti.

Il Consiglio Comunale, unitamente alla convenzioapprova lo Statuto del

consorzio che deve disciplinare I'ordinamentoanizzativo e funzionale del

nuovo Ente secondo le norme previste per le azispdeiali dei Comuni, in quanto

compatibili.

Il consorzio assume carattere polifunzionale quasidmtendono gestire da parte
dei medesimi Enti locali una pluralita di servigiraverso il modulo consortile.

. Tra gli stessi enti locali non puo essere costitatpiu di un consorzio.

ART. 51
Unione di Comuni

In attuazione del principio di cui al precedente 49 e dei principi della legge di
riforma delle autonomie locali, il Consiglio Comimaove sussistano le condizioni,
costituisce, nelle forme e con le finalita previdlla legge, unioni di Comuni con
l'obiettivo di migliorare le strutture pubbliche edfrire servizi piu efficienti alla
collettivita.

ART. 52
Accordi di programma

I Comune per la realizzazione di opere, intervengirogrammi previsti in leggi
speciali o settoriali che necessitano dell'atiimae di un procedimento complesso
per il coordinamento e lintegrazione dell'attivitdi piu soggetti interessati,
promuove e conclude accordi di programma.

L'accordo di programma, consiste nel consenso unane dei legali
rappresentanti degli enti pubblici interessati, vime definito in un’apposita
conferenza, la quale provvede altresi allapprovabnine formale dell’accordo
stesso.

. Qualora l'accordo sia adottato con decreto del Prédente della Regione e
comporti variazione agli strumenti urbanistici, 'adesione del Sindaco allo
stesso, deve essere ratificata dal Consiglio Comuaantro trenta giorni a pena
di decadenza

Titolo Il
PARTECIPAZIONE POPOLARE

ART. 53
Partecipazione

I Comune garantisce e promuove la partecipazioae aittadini alla attivita
dell'Ente, al fine di assicurare il buon andamelitaparzialita e la trasparenza.2
Per gli stessi fini, il Comune privilegia le liberorme associative e le
organizzazioni di volontariato, incentivandone desso alle strutture ed ai servizi
dell'Ente.

. Ai cittadini, inoltre, sono consentite forme dieete semplificate di tutela degli
interessi che favoriscono il loro intervento nélemazione degli atti.
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4. L'Amministrazione pu0 attivare forme di cortaalone, per acquisire il parere di
soggetti economici su specifici problemi.

Capo |
INIZIATIVA POLITICA E AMMINISTRATIVA

ART. 54
Interventi nel procedimento amministrativo

1. | cittadini ed i soggetti portatori di interessiimeolti in un procedimento

amministrativo, hanno facolta di intervenirvi, trenper i casi espressamente esclusi

dalla legge e dai Regolamenti Comunali.

2. La rappresentanza degli interessi da tutelare puérdre ad opera sia dei soggetti

singoli che di soggetti collettivi rappresentativinteressi superindividuali.

3. 1l responsabile del procedimento, contestualmetitmizio dello stesso, ha
l'obbligo di informare gli interessati mediant®municazione personale
contenente le indicazioni previste per legge.

4. 1l Regolamento stabilisce quali siano i soggetti leu diverse categorie di atti
debbano essere inviati, nonche i dipendenti regiminglei relativi procedimenti
ovvero i meccanismi di individuazione del respdmisadel procedimento.

5. Qualora sussistano particolari esigenze di celeritbtnumero dei destinatari o la
indeterminatezza degli stessi la renda particolatenegravosa, € consentito
prescindere dalla comunicazione, provvedendo a endzzpubblicazione all'albo
pretorio o altri mezzi, garantendo, comunque, alti@me di idonea
pubblicizzazione e informazione.

6. Gli aventi diritto, entro 30 giorni dalla comuogazione personale o dalla
pubblicazione del provvedimento, possono presenistenze, memorie scritte,
proposte e documenti pertinenti all'oggetto detpdimento.

7. 1l responsabile dell'istruttoria, entro 20 giormilld ricezione delle richieste di cui al
precedente comma 6, deve pronunciarsi sull'accegliono meno e rimette le sue
conclusioni allorgano Comunale competente all'eamimme del provvedimento
finale.

8. Il mancato o parziale accoglimento delle richiestdelle sollecitazioni pervenute
deve essere adeguatamente motivato nella premedsdiatto e pud essere
preceduto da contraddittorio orale.

9. Se lintervento partecipativo non concerne deazione di un provvedimento,
'TAmministrazione deve in ogni caso esprimere g@riito, entro 30 giorni, le
proprie valutazioni sull'istanza, la petizione @taposta.

10.1 soggetti di cui al comma 1° hanno altresi dirdtprendere visione di tutti gli atti
del procedimento, salvo quelli che il Regolamermttrae all'accesso.

11.La Giunta potra concludere accordi con i soggetiervenuti per determinare il
contenuto discrezionale del provvedimento.

ART. 55
Istanze

1. | cittadini, le associazioni, i comitati ed i sogfyecollettivi in genere possono
rivolgere al Sindaco interrogazioni con le qualickiedono ragioni su specifici
aspetti dell'attivita dell'’Amministrazione.
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La risposta dell'interrogazione viene fornita entrtermine massimo di 15 giorni
dal Sindaco, o dal Segretario, o dal Dipendentearsabile a seconda della natura
politica o gestionale dell'aspetto sollevato.

Le modalita dell'interrogazione sono indicate dajalamento sulla partecipazione,
il quale deve prevedere i tempi, la forma scrittaaltra idonea forma di
comunicazione della risposta, nonché adeguaseiren di pubblicita dell'istanza.

ART. 56
Petizioni

. Tutti i cittadini possono rivolgersi, in forma ¢osttiva, agli organi
dellAmministrazione per sollecitarne l'interverdgo questioni di interesse generale
0 per esporre comuni necessita.

Il regolamento di cui al terzo comma dell'art. 58tedimina la procedura della
petizione, i tempi e le forme di pubblicita e I'agsazione dell'organo competente,
il quale procede nell'esame e predispone le maddiliintervento del Comune sulla
guestione sollevata o dispone [l'archiviazione apmaalnon ritenga di aderire
all'indicazione contenuta nella petizione. In qudtsno caso, il provvedimento
conclusivo dell'esame da parte dell'organo competdave essere espressamente
motivato ed adeguatamente pubblicizzato.

La petizione €& esaminata dall'organo competentero emjiorni 30 dalla
presentazione.

. Se il termine previsto al comma terzo non e rigpet ciascun Consigliere puo
sollevare la questione in Consiglio, chiedendo aagial Sindaco del ritardo o
provocando una discussione sul contenuto dellzipeg. Il Sindaco € comunque
tenuto a porre la petizione all'ordine del giormtlalprima seduta del Consiglio.

La procedura si chiude in ogni caso con un prowwedto espresso, di cui €
garantita al soggetto proponente la comunicazione.

ART. 57
Proposte

N. 200 cittadini possono avanzare proposte peoziade di atti amministrativi che
il Sindaco trasmette entro 30 giorni successivoi@lano competente, corredate dal
parere dei responsabili dei servizi interessati el &egretario, nonche
dell'attestazione relativa alla copertura finanaiar

L'organo competente deve sentire i proponentlimieiativa entro 30 giorni dalla
presentazione della proposta.

. Tra I'Amministrazione comunale ed i proponenti b giungere alla stipulazione di
accordi nel perseguimento del pubblico interesgmaldi determinare il contenuto
del provvedimento finale per cui & stata promo'ssizibtiva popolare.
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Capo Il

ASSOCIAZIONE EARTECIPAZIONE

ART. 58
Principi generali

1. I Comune valorizza forme associative e di coap®ne dei cittadini attraverso le
forme di incentivazione previste dal successivo@if I'accesso ai dati di cui € in
possesso 'Amministrazione e tramite l'adozioniéaiiee forme di consultazione,
nel procedimento di formazione degli atti generali.

2. | relativi criteri generali vengono periodicamestabiliti dal Consiglio Comunale.

ART. 59
Associazioni

1. La Giunta Comunale registra, previa istanza degdiressati e per i fini di cui al
precedente articolo, le associazioni che operah@suorio.

2. Le scelte amministrative che incidono o possonalyme effetti sull'attivita delle
associazioni devono essere precedute dall'acqungizdi pareri espressi dagli
organismi collegiali delle stesse entro 30 giormlla richiesta dei soggetti
interessati.

ART. 60
Organismi di partecipazione

1. I Comune promuove e tutela le varie dorme di gaptezione dei cittadini. Tutte le
aggregazioni hanno i poteri di iniziativa previstigli articoli precedenti.

2. L'Amministrazione comunale per la gestione diipatari servizi pud promuovere
la costituzione di appositi organismi, determinanftwalita da perseguire, requisiti
per I'adesione, composizione degli organi di doeej modalita di acquisizione dei
fondi e loro gestione.

3. Gli organismi previsti nel comma precedente e quetpbonenziali di interessi
circoscritti al territorio comunale sono sentitilaematerie oggetto di attivita o per
interventi mirati a porzioni di territorio.

4. |l relativo parere deve essere fornito entro 30rgidalla richiesta.

ART. 61
Incentivazione

1. Alle associazioni ed agli organismi di panpedione, possono essere erogate
forme di incentivazione con apporti sia di natuirgamziaria - patrimoniale, che
tecnico- professionale e organizzativo.



ART. 62
Partecipazione alle commissioni

1. Le commissioni consiliari, su richiesta delle asapioni e degli organismi

interessati, invitano ai propri lavori i rappresartt di questi ultimi.

Capo lli

REFERENDUM - DIRITTI DI ACCESSO

ART. 63
Referendum

. Sono previsti referendum consultivi in tutte le eve di esclusiva competenza
comunale, al fine di sollecitare manifestazionvdionta che devono trovare sintesi
nell'azione amministrativa.
Non possono essere indetti referendum: in matertataiti locali e di tariffe, su
attivita amministrative vincolate da leggi stataliegionali, su materie che sono gia
state oggetto di consultazione referendaria nitiiol quinquennio.
. Soggetti promotori del referendum possono essere:

a) il 20 per cento del corpo elettorale;

b) il Consiglio Comunale.
Il Consiglio Comunale fissa nel regolamento: i tisdu di ammissibilita, i tempi,
le condizioni di accoglimento e le modalita ongaative della consultazione.

ART. 64
Effetti del referendum

Entro 60 giorni dalla proclamazione del risultatopihirte del Sindaco, il Consiglio
delibera i relativi e conseguenti atti di indirizzo

Il mancato recepimento delle indicazioni referereldeve essere deliberato, con
adeguate motivazioni, dalla maggioranza dei giesi assegnati al Comune.

ART. 65
Diritto di accesso

. Ai cittadini singoli o associati € garantita la dita di accesso agli atti
dellAmministrazione e dei soggetti che gestisca®ovizi pubblici comunali,
secondo le modalita definite dal regolamento.

. Sono sottratti al diritto di accesso gli atti chispasizioni legislative dichiarano
riservati o sottoposti a limiti di divulgazione eaili esplicitamente individuati dal
regolamento.

Il regolamento, oltre ad enucleare le categoridi @ty riservati, disciplina anche i
casi in cui e applicabile listituto dell'accessdfedito e detta norme di
organizzazione per il rilascio di copie.
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ART. 66
Diritto di informazione

. Tutti gli atti del’Amministrazione, delle aziendgpeciali e delle istituzioni sono
pubblici, con le limitazioni previste al precedeatécolo.

L'Ente deve, di norma, avvalersi, oltre che deitesn tradizionali della
notificazione e della pubblicazione all'albo prapranche dei mezzi di
comunicazione ritenuti piu idonei ad assicurarmalssimo di conoscenza degli atti.
L'informazione deve essere esatta, tempestivguinecabile, completa e, per gli
atti aventi una pluralita indistinta di destinataieve avere carattere di generalita.
La Giunta Comunale adotta i provvedimenti argzativi interni ritenuti idonei
a dare concreta attuazione al diritto di informaeio

Il regolamento sul diritto di accesso detta norrtie a garantire I'informazione ai
cittadini, nel rispetto dei principi sopra enunciatdisciplina la pubblicazione per
gli atti previsti dall'art. 26 legge * agosto 1990,241.

Capo IV

DIFENSORE CIVICO

ART. 67
Nomina

Il difensore civico € nominato dal Consiglio Comlgneon una maggioranza di tre
quinti dei Consiglieri assegnati al Comune.

Resta in carica con la stessa durata del Congigko lo ha eletto, esercitando le
sue funzioni fino allinsediamento del success&eo essere rieletto una sola
volta.

Il difensore, prima del suo insediamento, presteiagnento nelle mani del Sindaco
con la seguente formula: "Giuro di osservare leats&e leggi dello

. Stato e di adempiere le mie funzioni al solo sadglgpubblico bene".

ART. 68
Incompatibilita e decadenza

La designazione del difensore civico deve avvana@ersone che per preparazione
ed esperienza diano ampia garanzia di indipend@nahita e competenza giuridico
- amministrativa.

Non puo essere nominato difensore civico:

a) chi si trova in condizioni di ineleggibilita alladca di consigliere comunale;

b) i parlamentari, i consiglieri regionali, provindi@ comunali, i membri delle
comunita montane e delle unita sanitarie locali;

c) i ministri di culto;

d) gli amministratori ed i dipendenti di enti, istiti¢ aziende pubbliche o a
partecipazione pubblica nonché di enti che abbrapporti contrattuali con
I'Amministrazione Comunale o che comunque ricevdaoessa a qualsiasi
titolo, sovvenzioni o contributi;
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e) chi esercita qualsiasi attivita di lavoro autonomo subordinato, noncheée
qualsiasi attivita professionale o commercialee costituisca I'oggetto di
rapporti giuridici con I'Amministrazione Comunale;

f) chi ha ascendenti o discendenti ovvero parentifiaidino al 4° grado, che
siano amministratori, segretario o dipendenti dain@ne

Il difensore civico decade per le stesse causelepguali si perde la qualita di
consigliere o per sopravvenienza di una delle calisaeleggibilita indicate nel
comma precedente. La decadenza é pronunciatacteiglio su proposta di uno
dei consiglieri comunali. Puo essere revocatouffitlio con deliberazione motivata
del Consiglio per grave inadempienza ai doverifidiof

ART. 69
Mezzi e prerogative

L'ufficio del difensore civico ha sede presso idoloeali messi a disposizione
dal’Amministrazione Comunale, di attrezzature fitid e di quanto altro
necessario per il buon funzionamento dell'uffidesso.

Il difensore civico puo intervenire, su richiestacdtadini singoli o associati o di
propria iniziativa, presso I'Amministrazione comignale aziende speciali, le
istituzioni, i concessionari di servizi, le societhe gestiscono servizi pubblici
nellambito del territorio comunale, per accertache il procedimento
amministrativo abbia regolare corso e che gli ai&no correttamente e
tempestivamente emanati.

A tal fine pud convocare il responsabile del seovimteressato e richiedere
documenti, notizie, chiarimenti, senza che posssergB opposto il segreto
d'ufficio.

Puo, altresi, proporre di esaminare congiuntameatepratica entro termini
prefissati.

Acquisite tutte le informazioni utili, rassegna lvalimente o per iscritto il proprio
parere al cittadino che ne ha richiesto l'interg&mhtima, in caso di ritardo, agli
organi competenti a provvedere entro periodi temlpdefiniti; segnala agli organi
sovraordinati le disfunzioni, gli abusi e le caremscontrati.

L'Amministrazione ha obbligo di specifica m@taone, se il contenuto dell'atto
adottando non recepisce i suggerimenti del difensdne puo, altresi, chiedere il
riesame della decisione qualora ravvisi irregadaatvizi procedurali. Il Sindaco é
comunque tenuto a porre la questione all'ordinegi®ino del primo Consiglio
Comunale.

Tutti i responsabili di servizio sono tenuti a paes la massima collaborazione
all'attivita del difensore civico.

ART. 70
Rapporti con il Consiglio

Il difensore civico presenta, entro il mese di mata relazione sull'attivita svolta
nell'anno precedente, indicando le disfunzioniamgrate, suggerendo rimedi per la
loro eliminazione e formulando proposte tese aiomgte il buon andamento e
I'imparzialita dell'azione amministrativa.

La relazione viene discussa dal Consiglio nellaiseg primaverile e resa pubblica.
In casi di particolare importanza o comunque reeoli di urgente segnalazione, il
difensore puo, in qualsiasi momento farne relazi@nConsiglio.
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ART. 71
Indennita di funzione

1. Al difensore civico viene corrisposta la stessaemta prevista per gli Assessori

Comunali.

TITOLO 111

FUNZIONE NORMATIVA

ART. 72
Statuto

Lo Statuto contiene le norme fondamentali'delinamento comunale. Ad esso
devono conformarsi tutti gli atti normativi del Cane.

E' ammessa l'iniziativa da parte di almeno 20@ditti per proporre modificazioni

allo Statuto anche mediante un progetto redatsstiooli. Si applica in tale ipotesi

la disciplina prevista per I'ammissione dellegmste di iniziativa popolare.

Lo Statuto e le sue modifiche, entro 15 giorni s&sstvi alla data di esecutivita,
sono sottoposti a forme di pubblicita che ne cotasenl'effettiva conoscibilita.

ART. 73
Regolamenti

I Comune emana regolamenti:

a) nelle materie ad essi demandate dalla legge o Sdnito;

b) in tutte le altre materie di competenza comunale.
Nelle materie di competenza riservata dalla leggeetpale sugli enti locali, la
potesta regolarmente viene e-sercitata nel risphitie suddette norme generali e
delle disposizioni statutarie.
Nelle altre materie i regolamenti comunali sonotedbnel rispetto delle leggi
statali e regionali, tenendo conto delle altre dsspioni regolamentari emanate dai
soggetti aventi una concorrente competenza nelterraastesse.
. L'iniziativa dei regolamenti spetta alla Giuntagiascun Consigliere ed ai cittadini,

ai sensi di quanto disposto dall'art. 58 del pres&matuto.

c) 4 bis. | regolamenti possono essere sottopostieferandum nei limiti e

secondo le modalita prescritte nel precedenté4yrt.

Nella formazione dei regolamenti possono essersultati | soggetti interessati;
| regolamenti sono soggetti a duplice pubblicazicméalbo pretorio: dopo
'adozione della delibera in conformita delle disigioni sulla pubblicazione
della stessa deliberazione, nonché per la durdt diorni dopo che deliberazione
di adozione e divenuta esecutiva.l regolamenti devassere comunque sottoposti a
forme di pubblicita che ne consentano I'effettieaascibilita. Essi debbono essere
accessibili a chiunque intenda consultarli.

27



ART. 74
Adeguamento delle fonti normative comunali a leggpravvenute

. Gli adeguamenti dello Statuto e dei Regolamentbdab essere apportati, nel
rispetto dei principi dell'ordinamento comunatsi@nuti nella Costituzione, nella
legge 8 giugno 1990, n. 142, ed in altre leggi konStatuto stesso, entro i 120
giorni successivi all'entrata in vigore delle nuaNgposizioni.

ART. 75
Ordinanze

Il Sindaco emana ordinanze di carattere ordinaino,applicazione di norme
legislative e regolamentari.

Il Segretario Comunale pud emanare, nell'ambitegebprie funzioni, circolari e
direttive applicative di disposizioni di legge.

Le ordinanze di cui al comma 1 devono essere pedtbliper 15 giorni consecutivi
all'albo pretorio. Durante tale periodo devonoealtressere sottoposte a forme di
pubblicita che le rendano conoscibili e devono ressecessibili in ogni tempo a
chiunque intenda consultarli.

Il Sindaco emana altresi, nel rispetto delle nowustituzionali e dei principi
generali dell'ordinamento giuridico, ordinanze toagibili ed urgenti nelle materie
e per le finalita di cui al comma 2 dell'art. 38laéegge 8 giugno 1990, n. 142. Tali
provvedimenti devono essere adeguatamente motivad. loro efficacia,
necessariamente limitata nel tempo, non puo supdrgeriodo in cui perdura la
necessita.

In caso di assenza del Sindaco, le ordinanze soramae da chi lo sostituisce ai
sensi del presente Statuto.

. Quando l'ordinanza ha carattere individuale, esege dessere notificata al
destinatario. Negli altri casi essa viene pubbdigatlle forme previste al precedente
comma terzo.

ART. 76
Norme transitorie finali

Il presente Statuto entra in vigore dopo aver gbenaito agli adempimenti di legge.
Da tale momento cessa l'applicazione delle noraresitorie.

Il Consiglio approva entro un anno i Regolamentvpsti dallo Statuto. Fino
all'adozione dei suddetti Regolamenti, restano igore le norme adottate dal
Comune secondo la precedente legislazione cheamsutompatibili con la legge e
lo Statuto.
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